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EL ARO DE LOS IS ANOS DE ADIA

Queridas y queridos,

Saludos un afio mds y con mucha satisfaccion, no solo por los 15 afios de trabajo en conjunto y junto con
todos y todas vosotros, sino también por la continuidad de “la esencia de ADIA”, reforzada con las nuevas
oportunidades surgidas de propuestas e iniciativas que comenzaron el pasado afio, tal como ya comentabamos
en la carta de la Memoria 2012.

En anteriores editoriales reflexionabamos sobre la situacion politica-econémica-social de nuestro pais que a su
vez afecta a otros como Etiopia y las areas del Tigray donde trabajamos: Wukro, Negash, Agulae y Alitena. Pre-
cisamente, hacia el final de la memoria encontraréis un breve resumen con informaciones relevantes de Etiopia
aparecidas durante este afio 2013 (nos gustaria que os fijarais en la informacion del mes de septiembre).

Empezabamos el afio 2013 con dos grandes retos: dar continuidad a la tarea habitual de la asociacion y, apro-
vechando las interrelaciones establecidas con otras entidades, consolidar las nuevas propuestas iniciadas en
2012; estas tareas se han plasmado en:

e La consolidacion del proyecto "Nutricion y Deporte” que ADIA desarrolla en la ciudad de Wukro, con-
Jjuntamente con el Observatorio Socioldgico Internacional del Deporte y el Consejo del Deporte Escolar
de Barcelona (CEEB), en el marco del programa internacional que estas entidades llevan a cabo en
barrios marginales o periféricos de dos ciudades mas: Barcelona y Monterrey (México).

e Disfrutar juntos de las nuevas publicaciones de Edicions Solidarias (CEEB es la entidad promotora).
En diciembre se hizo la presentacion del primer libro de la coleccion, Vindra un blanc i se’t menjara /
Quadern de viatge d’un mal viatger el autor del cual es Jordi Boladeras. En estas ediciones el libro es
solidario, lo cual quiere decir que el 100% del importe que se paga se hace en concepto de donativo
para los proyectos de nutricion infantil promovidos por ADIA.

e Un nuevo impulso a través de las redes sociales y divulgativas con la renovacion de nuestra web.

» Proyectos de refuerzo nutricional a los nifios y nifias menores de 5 afios y capacitacion de las madres
para garantizar la mejora de la salud de sus hijos e hijas.

e Fl seguimiento de anteriores proyectos: microcréditos para mujeres, desarrollo rural agricola y traba-
Jjos en la mejora del cauce del rio y produccion agricola urbana en la ciudad de Wukro.

Hacer mencion también que mantenemos las relaciones con las entidades y administraciones locales etiopes
y que nuestro apreciado Angel Olaran continua tejiendo redes de entendimiento en este periodo dificil para
todo el mundo.

Agradeceros que juntos hagamos camino para mejorar este mundo
diferente, diverso, pero no desigual.
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LA ORGANIZACION

Adia trabaja desde el afio 1998 con el objetivo de
reducir la desnutricion que sufre la poblacién menor
de 5 afnos y la mortalidad asociada a ésta en la re-
gién del Tigray.
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Con este objetivo trabajamos en diferentes proyec-
tos de nutricién suplementaria, de incremento de
las capacidades locales y de desarrollo, orientados
a paliar los efectos y trabajar en las causas de la
inseguridad alimentaria en la zona.

Para la organizacion es primordial que todos los
proyectos y programas en los que participa se di-
sefien segun las prioridades determinadas por la
comunidad receptora y sean implementados por
organizaciones locales, ya que asi se garantiza la
sostenibilidad de los proyectos y su autonomia a
corto y largo plazo, a la vez que compromete a la
poblacion local como protagonistas del cambio.

Esto se traduce en un importante dato: en el afio
2013 de cada 10 euros, 9,71 van destinados direc-
tamente a los proyectos en el Tigray, la distribucion
de éstos se puede observar en el grafico siguiente:

Como ya sabéis, ADIA es una organizacion sin ani-
mo de lucro, sin afiliacién politica ni religiosa. Centra
sus creencias en el marco del respeto y consolida-
cién de los Derechos Humanos y en el cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo del Milenio. ADIA es
una realidad gracias a las aportaciones y a la tarea
desinteresada de muchas personas que se sienten
vinculadas y comprometidas con sus objetivos.
Durante los quince afos que hemos trabajado de
manera conjunta con las organizaciones locales del
Tigray, ADIA ha aportado entre proyectos de Nu-
tricion suplementaria, de Desarrollo rural, Nutricion
y deporte, programas de microcrédito y otros, un
total de 1.150.547 euros (en el afio 2013 se invir-
tieron 84.775 euros). Otro dato imprescindible para
comprender la importante labor que ADIA ha lleva-
do a cabo durante todos estos afios es el nimero
total de menores de 5 afios que se han beneficia-
do de los Programas de nutricién suplementaria
(17.651) i Nutricion y deporte (100) y de las madres
beneficiarias de las formaciones y programas de mi-
crocrédito.

Desde el afio 2012 ADIA esta hermanada con el
“Consell de I'Esport Escolar de Barcelona” (CEEB)
de quién recibe apoyo técnico y admistrativo y con
quién comparte interés por la promocion de los va-
lores deportivos y de su trascendencia formativa.
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ZONA DEL LOS PROYECTOS

Mapa de las regiones y
woredas del Tigray

Ya hace mas de 15 afnos que trabajamos en diversos proyectos de seguridad
alimentaria y de desarrollo en Etiopia, y mas especificamente en la region del
Tigray, al norte del pais. El Tigray es uno de los 9 estados regionales en que
se divide el pais, que a su vez se subdividen en distritos (woredas) y estos en
municipalidades (kebeles?).

A continuacion se adjuntan diversos datos de Etiopia, publicados ya en la
Memoria del afo 2012, que permiten contextualizar los proyectos que hemos
llevado a cabo tanto en términos geograficos y demograficos como desde
un punto de vista mas social y humanitario. Nos ha parecido interesante re-
cordar estos datos que nos ayudan a comparar y visualizar las inverosimiles

desigualdades Norte-Sur en un mundo donde la globalizacién no parece estar
al servicio de los intereses de la mayoria de la poblacion:

Demografia y poblacion

Superficie — km? 1.104.300 505.370
Poblacion (estimacion al 2013) 93.877.025 47.370.542
Densidad poblacion (2011) - hab/km? 82 93
Tasa crecimiento anual de la poblacién (2012) - porcentaje 2,9 0,65
Poblacion urbana - porcentaje 17 77,6
Salud

Esperanza de vida al nacer (2012) — afios 56,5 81,6
Mortalidad materna al parto (2010) - de cada 100.000 350 6
Mortalidad infantil al parto (2012) - de cada 1.000 60,9 3,4
Mortalidad de menores de 5 afios (2010) — de cada 1.000 104 5
Menores 5 afios con bajo peso; moderado y grave (2011) - porcentaje 29,2 -
Menores de 5 afios con baja talla; moderada i grave - porcentaje 51 -
Poblacion con acceso al agua potable - porcentaje 38 100

NO de personas con el VIH y tasa de prevalencia en porcentaje (2009) 790.000 -1,4 150.000-0,4
Prevalencia de anticonceptivos - porcentaje 15 66
Partos adolescentes entre 15 y 19 afos por cada 1.000 jovenes 109 13

1 "Woreda” es el nombre que reciben las circunscripciones administrativas, o gobiernos locales, en que se dividen las regiones de Etiopia, son equivalentes
al distrito o comarca. Segln la Agencia Estatal de Estadistica de Etiopia la region del Tigray la conforman 35 woredas.

2 Un kebele (“barrio” en amharico) es la unidad administrativa mas pequefia de Etiopia, similar a un barrio o grupo localizado y delimitado de personas. Es
parte de un woreda o distrito que a su vez forma parte de una region. Cada kebele consta de como minimo quinientas familias, o el equivalente entre 3.500
y 4.000 personas. Al menos en cada municipio con una poblacién de mas de 2.000 habitantes hay uno
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Algunos datos relevantes (diversas fuentes): Etiopia Estado espaiiol
Educacion

Tasa alfabetitzacion adultos (2012) - porcentaje 39 97,7

Tasa escolaritzacion primaria (2010) - porcentaje 84 99,8

Tasa escolarizacién secundaria - porcentaje 22 99,7

Sociedad y economia

Poblacion bajo linea internacional de pobreza (-1.25%/dia) - porcentaje 39 -
Poblacién bajo linea pobreza ponderada - porcentaje 29,2 21
PIB per capita (2012) - $ 1.200 30.400

Calidad de vida

indice Desarrollo Humano — IDH? afio 2012 0,396 0,885
(posicion en el ranking por paises de un total de 186) (n° 173) (n° 23)

El Tigray o Tigré es el hogar de la etnia tigray y su capital es Mekele. Tiene una superficie de 50.078 km2 y una
poblacion aproximada de 4.565.000 hab. (julio 2008), el 80,5% de ésta es rural. Por diversas razones es una
de las regiones que presenta mayor indice de pobreza del pais: por las graves consecuencias demograficas y
econdmicas que supuso la guerra con la fronteriza Eritrea; por una preocupante escasez e irregularidad de las
precipitaciones y por la poca productividad de los cultivos que globalmente generan una situacion insostenible
que se traduce en una extendida inseguridad alimentaria, especialmente entre la infancia y la poblacion mas
vulnerable.

Las poblaciones donde trabajamos son: Wukro, Agulae y Negash en la woreda de Kelte-Awlaelo y Alitena en la
woreda de Irob. La poblacién de Wukro tiene unos 35.000 habitantes, esta ubicada a 1972 metros por encima
del nivel del mar en la zona oriental del estado del Tigray.

Agulae se encuentra 11 kildmetros al sur de Wukro y Negash 15 kildmetros al Norte. Alitena es una pequefia
poblacion situada mas al norte, a sélo 7 kildmetros de la frontera con Eritrea.

Vivienda en
el kebele de
Negash

Vista general
de los alre-
dedores de

Negash

3 El fndice de Desarrollo Humano (IDH) es un indicador para medir la calidad de vida de los seres humanos. Hasta los afios 90, el concepto de desarrollo era
basicamente econdémico y el indicador basico para medir el grado de desarrollo de un pais o una region era el producto interior bruto (PIB) por habitante.
El problema de este indicador era que no daba informacion real sobre el grado de desarrollo de las personas. Para corregirlo, el IDH se obtiene a partir del
calculo ponderado de varios indicadores relacionados con educacion (tasa de alfabetizacion de adultos, escolarizacion en primaria, ...), la salud (esperanza
de vida al nacer, mortalidad infantil, ...) y nivel econémico (PIB per capita). El IDH clasifica los paises por el grado de desarrollo humano o grado de bienestar
de las personas que en él viven y nos sirve como medida comparativa. |

Otros indices utilizados son: IDH ajustado por la igualdad, Indice de pobreza multidimensional e Indice de desigualdad de género.
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ORGANIZACIONES LOCALES CON LAS QUE
TRABAJAMOS:

Ambas organizaciones, el Programa Social de De-
sarrollo de Wukro (WSDP) y el Departamento de
Desarrollo Rural de St. Mary’s College (DRDP), son
entidades que actuian bajo el paraguas de la ECC-
ADCS (Ethiopian Catholic Church/Adigrat Diocese
Catholic). Mientras que el WSPD es una institucion
sin animo de lucro que trabaja con el fin de contri-
buir a cubrir las necesidades basicas de los habitan-
tes de Wukro por medio de proyectos de desarrollo
gue minimicen los efectos de la pobreza extrema en
la zona, y que al mismo tiempo contribuyan a trans-
formar las causas, el Departamento de Desarrollo
Rural de St. Mary’s College, liderado por técnicos
agronomos formados en la escuela técnica de St.
Mary i ex beneficiarios del programa de huérfanos
de la misma, es también una institucion sin animo
de lucro que comparte los mismos objetivos, pero
en el ambito de la poblacién rural. La mayoria de
los proyectos de este departamento, financiado por
diversas ONG's, estan destinados a incrementar los

La congregacidn lleva a cabo diferentes programas
sociales de desarrollo para hacer frente a las im-
periosas necesidades de las comunidades locales.
Actualmente, la congregacion lleva en el Tigray 17
proyectos que incluyen 4 clinicas, dos centros de
promocion de la mujer, 3 jardines de infancia, un
proyecto de nifios de la calle que apoya a huérfa-
nos y nifios/as vulnerables en Mekelle, dos hostales

medios de produccion e ingresos de las familias de
las tabias rurales de la zona, asi como a programas
de reforestacién que estan modificando el paisaje
baldio y seco de la region. Gran parte de los proyec-
tos de las dos organizaciones se centran en el de-
sarrollo y bienestar de los nifos y ninas huérfanos
de la poblacion y de las mujeres cabeza de familia.
Por otro lado todos los proyectos se implementan
desde una perspectiva de género, potenciando el
papel de la mujer como miembro activo y vital en la
comunidad. En cuanto al vinculo de las organizacio-
nes con los proyectos de ADIA, el WSDP es quien se
encarga de la ejecucion y seguimiento del Progra-
ma de nutricién suplementaria en Wukro, Negash y
Agulae y del disefio y ejecucién de los programas
de agricultura urbana; el DRDP es quien se encarga
de los programas de desarrollo en las zonas rurales
y el Saint Mary’s College actia como contraparte de
ADIA en el proyecto de Nutricion y deporte.

para chicas, acogida de personas mayores y disca-
pacitadas y ayuda a tratamientos médicos en muje-
res que sufren fistula. Se encargan de la ejecucion
y seguimiento del Programa de nutricién suplemen-
taria que se empez6 a implementar en Alitena en
2008. Las hermanas destinan el 100% de los fondos
obtenidos a las diversas iniciativas que apoyan.
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INFORMACION SOBRE LOS PROYECTOS

PROGRAMA DE NUTRICION SUPLEMENTARIA A MENORES DE 5 ANOS:
LOCALIDADES DE ALITENA (WOREDA DE IROB) Y WUKRO, AGULAE Y NEGASH (WOREDA DE

KELTE-AWLAELO).

Contexto

El proyecto se desarrolla al norte de Etiopia, en dos
woredas de la regién del Tigray. La woreda de Kelte-
Awlaelo, donde se encuentran las poblaciones de
Agulae, Negash y el municipio auténomo de Wukro,
tiene unos 1.010,28 km2 y 116.014 habitantes. La
woreda de Irob, mas al norte, donde se encuentra la
poblacion de Alitena tiene una superficie de 1.532,64
km2 y una poblacién de 25.471 habitantes.

La gran mayoria de la poblacién del Tigray depende
integramente de la produccién agricola y ganadera.
Los principales cultivos de la zona son el teff*, mijo,
trigo, cebada, guisantes, habas, lentejas y semilla
de lino, pero desgraciadamente su productividad no
excede los 300-400 kg por hectarea. Esta baja pro-
ductividad es consecuencia directa de varios facto-
res: del escaso y variable régimen de lluvias (menos
de 450 mm/ano distribuidos irregularmente), de la
pérdida de fertilidad del suelo por erosion y falta de
ganado y del reducido tamafio de las parcelas que
no supera las 0,62 ha de media por familia en la
woreda de Kelte-alwaelo o las 0,25 ha en la woreda
de Irob. Como resultado se genera durante una gran
parte del afio, ya desde hace afios y agravado por
el cambio climatico, un déficit de alimentos crdnico
que provoca una fuerte dependencia de la ayuda ali-
mentaria internacional, de las remesas del extranje-
ro y de las oportunidades de trabajo puntual en la
ciudad. Segun un estudio de la Oficina de Finanzas
del Tigray, en la woreda de Irob la poblacion afronta
escasez de alimentos durante casi 7 meses al afo.

Destacar también que todavia son muy visibles las
consecuencias de la guerra civil durante el régimen
de Dergue y el conflicto entre Etiopia y Eritrea,
entre ellas la aceleracién de la degradacion de los
campos de cultivo, pastos y bosques; el gran nu-
mero de ninos y nifias huérfanos; los ancianos que
se quedaron sin nadie que pudiera hacerse cargo y
el alto porcentaje de hogares donde la mujer es la
cabeza de familia.

Programa
de nutricion
suplementaria:

\ Centro de Salud

de Negash

La situacion existente afecta especialmente a los
sectores mas vulnerables: nifios y nifias, personas
de la tercera edad, personas con enfermedades y

mujeres embarazadas que a menudo se encuentran
en condiciones de malnutricion y/o desnutricion. Un

4 El teff es un cereal que desde hace mas de 5.000 afios es consumido en Etiopia y Eritrea, es resistente a la sequia y crece a temperaturas frias. Con la
harina de teff fermentada y cocida se elabora la “enjera”, pan muy fino base de la alimentacion etiope.
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estudio de este mismo afio de la Comisién Econdmica para Africa de las Naciones Unidas y el Programa
Mundial de Alimentacion resume muy claramente en 10 puntos el coste social y econdmico de la desnutri-
cion en el pais:

Actualmente,
algo mas de 2 de cada 5 nifos
muestran retraso en el crecimiento’.

Un 81% de los casos de desnutricién infantil y
enfermedades asociadas no reciben tratamiento.

El 44% de los costes de salud asociados a la desnutricion se
producen antes de que el nifio o nifia cumpla el afio de edad.

El 28% de la mortalidad infantil esta asociada
a la desnutricion.

Un 16% de las repeticiones que
se producen en la escuela primaria
se asocian con el retraso
en el crecimiento.

A partir de este contexto y con el objetivo de reducir la mortalidad, asi como las enfermedades fisicas y psi-
quicas asociadas a la desnutricién moderada de los nifos y nifias menores de 5 afios que pueden ver afectado
su desarrollo fisico y cognitivo, ADIA, junto con las organizaciones locales Daughters of Charity y Wukro Social
and Development Program (WSDP), esta desarrollando desde hace 15 afios el Programa de nutricion suple-
mentaria en la region del Tigray.

Programa
de nutricion suple-
mentaria: centro
de distribucion de
la racion seca en el
centro de salud de la
ciudad de Wukro

5 El retraso en el crecimiento se refiere a un subdesarrollo del cuerpo y se basa en el indice de la altura por la edad; refleja una inadecuada alimentacion
durante un largo periodo de tiempo. Hay quién lo traduce por “raquitismo”.
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Objetivo

Reducir la mortalidad y morbilidad asociada a la des-
nutricion moderada en nifios y nifias menores de 5
afios de las dos zonas donde actla el programa.

El Programa proporciona suplemento nutritivo y
atencion médica a 2.400 nifios y nifias con desnu-
tricion moderada de las woredas de Irob y Kelte-
Awlaelo que se complementa con la capacitacion en
salud, higiene y planificacion familiar que se dirige a
las madres con el fin de mejorar las condiciones de
vida y de salud del hogar.

Actividades

Seleccion de beneficiarios/as:

Cada trimestre los nifios y nifias de los diversos ke-
beles visitan los respectivos centros de salud y se
someten a una revision médica donde se comprue-
ba si cumplen las medidas minimas de peso para su
edad. Los criterios de admision son:

La relacion
peso/edad es una buena
medida para el seguimiento
de la evolucion nutricional

A todos los menores admitidos se les proporciond
un complemento nutritivo durante tres meses. Du-
rante el afio 2013, 200 nifios y nifias fueron admiti-
dos cada tres meses en el Centro de Salud de la lo-
calidad de Alitena, 200 en los de Agulae y Negash y
200 en los tres kebeles de Wukro (Aga'zi, Hayelom
y Dedebit). De los admitidos, alrededor de un 60%
eran menores de dos afnos, un 32% se encontraba
en la franja de edad entre los 2 y 3 afios y solamen-
te un 8% habia cumplido ya los 4 afios.

Programa
de nutricién
suplementaria:
medida de peso
y altura

Distribucién

La distribucion del suplemento alimenticio se hace
semanalmente en el centro de salud donde se pre-
para la llamada raciéon seca de cada nifio/a (cada
dos semanas en el caso de Alitena, Agulae y Ne-
gash). La base del suplemento, denominado co-
mercialmente Famix®, se adquiere en el propio pais,
cumpliendo con la premisa de potenciar las capa-
cidades locales y contribuir al desarrollo de éstas.

Programa

de nifios y nifias con desnutricion
moderada y por este motivo es el
indice utilizado para calcular el indi-
cador del Objectivo del Milenio 1.C:
“reducir a la mitad, entre
1999 y 2015, el porcentatje
de personas que padecen
hambre”.

de nutricion
suplementaria:
madres i ninos/as
* esperando la distribu-
cion de la racién seca
en la localidad
de Negash.

6 El Famix es un preparado cuyos principales ingredientes son la harina de maiz y la de soja entera tostadas. Hay diferentes recetas de Famix segun la
finalidad. El producto se complementa con una mezcla de minerales y vitaminas: vitamina A, B1, B2, Niacina, acido fdlico, vitamina C, vitamina B12, hierro,
calcio y zinc. Su contenido nutritivo es: proteina 15%, grasa 7%, hidratos de carbono 70%, energia 400 kcal.

Domicilio: Avda. Litoral 86-96 / 08005 Barcelona
Tel. 93 692 72 74 / 93 219 32 16 / adia@adia-ong.org / www.adia-ong.org



Memoria 2013

El tratamiento, que incluye la mezcla del Famix con
aceite y azlcar, tiene una duracion de un trimestre
y los nifios y nifias forman parte del Programa hasta
que logran los valores minimos establecidos. Cada
nifo/a recibe aproximadamente de media unos 6
kg de Famix, 1 litro de aceite y poco mas de 2 kg
de azlcar. Una vez en casa, a la mezcla se le anade
agua en una relacion que depende de la edad (dilui-
da como biberoén en los mas pequeiios hasta papilla
en los mayores). Tal como explican las madres y de-
muestran los registros de peso/edad de los centros,
estas cantidades son suficientes para que nifios y
nifias recuperen en tres meses un peso apropiado y
sean mas resistentes a las enfermedades.

Programa

Educacién para la salud

La educacion para la salud es una actividad orien-
tada a las madres que se lleva a cabo durante el re-
parto del suplemento nutritivo y que es clave para
el Programa. En linea con la estrategia preventiva
de la politica de salud del gobierno de Etiopia, el
Programa ofrecid a las madres de los menores di-
versas sesiones de educacion en salud realizadas
en los mismos centros donde se efectta la distri-
bucién del suplemento nutritivo. Tal como se viene
realizando los Ultimos afos, las sesiones, lideradas
por el educador/a del centro de salud con la cola-
boracion del personal de enfermeria, se hacen en
grupos de unas 25 madres durante 15-20 minutos
cada semana aprovechando el momento en que
vienen al centro para el tratamiento.

Se ha podido comprobar cdmo las madres que han
recibido la capacitacion aplican los conocimientos
adquiridos en su vida diaria, mejorando la calidad
de vida de la unidad familiar y actuando cémo
agentes transmisores de la formacion recibida ha-
cia el resto de la comunidad.

Los principales temas tratados en las capacitacio-
nes son:

de nutricion
suplementa- :
ria: clinica de 2

Conceptos basicos sobre una dieta equilibrada y

Alitena

Asistencia médica

Los nifias y nifias que participan en el programa son
sometidos semanalmente a un seguimiento médi-
co en el que el personal sanitario de los centros
de salud valora si es necesario que reciban trata-
miento médico especifico. Durante el afo 2013, 843
nifios y nifias, que viene a representar un 35,1%
del total, recibieron tratamiento médico adicional
en los respectivos centros de salud. Las principales
enfermedades observadas durante el examen mé-
dico fueron diarreas, infecciones respiratorias, con-
juntivitis, infecciones de piel, infecciones de oido y
fiebres agudas.

productos alimentarios locales que pueden cubrir las
necesidades nutritivas; informacion sobre hidratos
de carbono, proteinas, vitaminas y alimentos ricos
en minerales.

Los sintomas de la malnutricion e informacién so-
bre enfermedades causadas por la carencia de una
dieta adecuada.

Higiene personal y saneamiento. Manejo de los
desechos.

Las consecuencias del consumo de agua conta-
minada y las enfermedades asociadas. Manejo del
agua de boca.

Prevencion y control de enfermedades diarreicas,
infecciones respiratorias, otitis y conjuntivitis.

Métodos de alimentacién infantil; prolongacion de
la lactancia.

Prevencion del VIH/SIDA, malaria y tuberculosis.
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Resultados

Durante el afio 2013 el proyecto se ha realizado tal y
como estaba previsto, logrando los objetivos del Pro-
grama al reducirse la mortalidad y morbilidad aso-
ciada a la desnutricion moderada. Se ha llegado a la
cifra de 2.400 nifios/as beneficiadas por la distribu-
cion del suplemento nutritivo (800 nifios y nifas
con malnutricién moderada atendidos en la ciudad
de Wukro, 800 atendidos en el centro de salud de las
poblaciones de Agulae y Negash y 800 atendidos en
la clinica de Alitena), de los cuales 2.318, un 96,58
%, han alcanzado una buena relacion peso/edad y
82 abandonaron el programa por causas diversas
(por cambios de domicilio o por considerar que ya
no era prioritaria su participacion). 160 nifos y ni-
fias necesitaron mas de un trimestre de tratamien-

to para alcanzar una relacion peso/edad Optima.

Progreso
Centro Total
1-2 kg 2-3 kg >3 kg
Wukro 73 401 266 740
Negash 75 226 98 398
Agulae 78 204 99 382
Total 226 831 463 1.520%*

* Nota: no se dispone de los datos desglosados para la poblacion de Alitena.
**Nota: se han producido 80 abandonos.

El suplemento nutritivo que se facilita a los menores de 5 afios es efectivo, contribuye a su buen crecimiento y
a su correcto desarrollo cognitivo. La alimentacion recibida en esta edad es fundamental y tiene un gran efecto
en el resto de su vida. Podemos asegurar que el suplemento nutritivo cubre sus necesidades inmediatas, es
clave para su desarrollo futuro y puede ayudar a salvar vidas.
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La atencion médica ha supuesto un gran impacto
en la mejora del estado de salud de los nifos. El Pro-
grama ofrecid asistencia médica a todos los nifos,
de estos requirieron tratamiento médico adicional en
los respectivos centros de salud 843 (678 en Wukro,
Agulae y Negash y 165 en Alitena), esta cifra repre-
senta una reduccion respecto al afio 2012.

Gracias al seguimiento médico se ha podido compro-
bar como la desnutricion favorece la aparicion de en-
fermedades y como su severidad esta directamente
relacionada con los recursos de que dispone la familia.

Uno de los puntos fuertes del Programa es estar
alineado con las politicas publicas de salud, ello ha
permitido que la atencién médica ofrecida comple-
mentase al plan nacional de vacunacién en el caso
de aquellos nifnos que habian quedado fuera, identifi-
candolos y suministrandoles la vacunacion pendiente.

Infecciones respiratorias 176
Conjuntivitis 84
Enfermedad de oido 7
Enfermedades de la piel 15
Diarrea 380
Otras 16
TOTAL* 678

*Nota: no se dispone de los datos desglosados del Centro de
Salud de Alitena.

Familias \,

lavandose las
manos antes de
entrar al Centro

de Salud

La educacion para la salud que se ha dado a las 2.400 madres de los nifios y nifas beneficiadas por el
programa ha sido esencial para alcanzar los buenos resultados de peso/edad logrados con la distribucion del
suplemento nutritivo. Se sabe que uno de los factores que influyen sobre la prevalencia de la desnutricion
infantil es la carencia de conocimientos ligados a la higiene y el saneamiento ambiental. La formacion recibida
en estos ambitos y la difusion que han realizado las madres ha permitido mejorar la salud de la familia, y por
extension de la comunidad, al incrementar el conocimiento y la practica sobre prevencion de enfermedades.

Seguimiento:

El seguimiento de los programas por parte de ADIA
se realiza a través de informes semestrales y anua-
les enviados por las organizaciones responsables
de la ejecucion (Daughters of Charity, Wukro Social
and Development Program, WSDP, o Rural Develop-
ment Program, RDP) y de, como minimo, una visita
anual por parte de miembros de la junta directiva
y personal de apoyo de la organizacion. Durante el
ano 2013 se realizd un primer viaje de seguimiento
en marzo y un segundo a finales de agosto.

El gobierno municipal de Wukro también hace el se-
guimiento y la evaluacién a través de una Agencia
de Desarrollo que da este servicio de forma gratuita

y obligatoria. Esta misma oficina vela por la coor-
dinacion, sostenibilidad y complementariedad entre
los diversos proyectos que las ONGs desarrollan en
el municipio.
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Calles de la

WUKRO: PROYECTOS e
DE DESARROLLO

En el marco de la estrategia para reducir la situa-
cién de inseguridad alimentaria que se vive en la
zona, ADIA ha apoyado durante los Ultimos afos
tres proyectos de desarrollo que se han ejecutado
conjuntamente con el Departamento de Desarrollo
Rural de Wukro y que buscan incrementar los me-
dios de vida sostenible de las familias y, por lo tanto,
Sus ingresos:

©® El primero fue un proyecto de micro créditos para mujeres cabeza de familia al 0% de tipo de interés. El crédito
se devolvia en un maximo de 2 afios y el importe se destinaba a nuevos micro créditos para nuevas beneficiarias.

© El segundo era un proyecto de desarrollo rural para mujeres cabeza de familia (320) en el cual también se
ofrecian microcréditos para realizar actividades econémicas como la produccion lechera, la produccion de miel,
la compra de bueyes para labrar o el cultivo de arboles frutales y vegetales.

En este proyecto hay que destacar que el 75% de las mujeres beneficiarias incremento el nivel de ingresos, me-
jord también el estado nutricional de sus hijos e hijas y, explicado por ellas mismas, fortalecié su autoconfianza
y su seguridad frente a los hombres y la comunidad.

' Imagenes
del mercado
de Wukro

- Los recursos
proporcionados a la poblacion
beneficiaria del programa como
las vacas, gallinas o establos, eran
© El tercero y Ultimo precedente hasta ahora ha sido el Proyecto de como microcréditos que la comu-
desarrollo urbano en la ciudad de Wukro, dirigido a la poblacion mas nidad daba a los receptores. Estos
- . , . tenian que devolverlo ya sea en
vulnerable (340 familias previstas) que tenia por objetivo incrementar sus efectivo o con trabajos comunita-
ingresos por medio de la distribucion de aves de corral y los respectivos rios (como la construccion de los
corrales, de la construccién de pozos para mejorar la zona de cultivo y de establos del mismo proyecto).

la distribucion de vacas, al mismo tiempo que los establos se construian

El efectivo devuelto de los micro-
créditos se invierte otra vez
de forma colectiva. en la comunidad.
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Este ultimo proyecto tuvo una duracion de 3 afos y finalizd en abril de 2011 con un muy buen impacto entre las
familias beneficiarias; el incremento medio de ingresos anuales de estas se incrementd de 1.800 a 3.200/3.500
Birr. El proyecto también fue muy provechoso porgue sirvidé de experiencia para futuros proyectos, tanto para
ADIA como para la entidad responsable de la ejecucion, la WSDP. Durante el 2012 se inicid el proceso de
devolucion de los créditos y a dia de hoy en que la continuidad del proyecto esta en manos de la Agencia de
Desarrollo de la administracion municipal la situacion es la siguiente:

© Los créditos para los 4 pozos se contindian devolviendo lentamente, las 60 familias beneficiarias de las 15 ha
irrigadas han devuelto aproximadamente un 30% del coste, estos fondos los gestiona y redistribuye la entidad
municipal “Micro and Small Enterprises Development Agency” (MSEDA) de la ciudad de Wukro como responsa-
ble del comité de seguimiento del proyecto.

©® De las 11 familias que recibieron vacas, 10 ya devolvieron el crédito, la otra no pudo porque se les murio el
animal. De 13 vacas que recibieron dos cooperativas, dos murieron y las otras 11 fueron vendidas por la MSEDA
cuando las cooperativas se disolvieron.

© El crédito de las aves ya se considera devuelto desde un inicio con la aportacion hecha por las 202 familias
beneficiarias con la construccién de los establos.

Vacas distribuidas
por el Programa
de desarrollo
urbano

Trabajos
comunitarios
de |

reforestacion

Nueva propuesta aplazada

En la memoria del Ultimo afio se comentaba que se estaba estudiando una nueva propuesta con la RDP (Saint
Mary School) de ambito rural que pretendia complementar y reforzar la accion del llamado Programa red de
seguridad productiva (PSNP)’ que desarrolla el gobierno estatal en varios lugares del pais con el apoyo de go-
biernos locales y organizaciones no gubernamentales. Desgraciadamente la carencia de recursos ha supuesto
tener que aplazar sine die la formulacién de este proyecto.

7 A pesar de los esfuerzos del gobierno etiope, la pobreza y la inseguridad alimentaria se sigue concentrando en las zonas rurales. Es por este motivo que el
gobierno estatal implementa desde el afio 2005 el Programa Red de Seguridad Productiva (PSNP) que tiene como objetivo evitar la reduccion de los activos
productivos de las familias rurales y proporcionarlos a nivel comunitario. Recientemente ha puesto en marcha también el Plan para el Desarrollo Sostenible
Acelerado para Eliminar la Pobreza (PASDEP) y el Plan de Transformacion de Etiopia (GTP) que tienen como objetivo principal el aumento de la productividad
de la agricultura a pequefia escala, puesto que se considera la principal fuente de ingresos de las familias etiopes.
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“NUTRICION Y DEPORTE. EL DEPORTE NOS HACE IGUALES":
programa de responsabilidad personal y social a través del deporte y
la actividad fisica.

El Programa de responsabilidad personal y social a través del deporte y la actividad fisica es una iniciativa de
ADIA y el Observatorio Socioldgico Internacional del Deporte que tiene como finalidad implementar y evaluar los
efectos de la practica deportiva en colectivos de nifios y nifas en situacion de vulnerabilidad en tres ciudades de
continentes diferentes: Monterrey y el fendmeno de la delincuencia infantil; Wukro y el contexto de pobreza y
discriminacion de la mujer, y barrios de la periferia de Barcelona con dificultades de cohesién social. En el caso
etiope, donde el Programa se materializa en el proyecto de “Nutricion y deporte. El deporte nos hace iguales”,
a partir del andlisis del contexto existente en la ciudad de Wukro se establecen los objetivos orientados a trans-
formar el impacto de las variables pobreza y género en la infancia.

El Programa se fundamenta en la premisa de que nifos y nifias para ser individuos eficientes en su entorno
social tienen que aprender a ser responsables de si mismos y de los otros, e incorporar las estrategias que les
permitan ejercer el control de sus vidas. El desarrollo de la responsabilidad personal y social se plantea de forma
gradual en 5 niveles:

I Respeto por los derechos y sentimientos de los otros

2. Participacién y esfuerzo 5. Transferencia a otros contextos
3 Autogestion (familia, barrio, escuela y amigos)

g, Ayuda y actitud solidaria

Diversas
imagenes del
proyecto
“Nutriciéon i de- -+
porte. El deporte %

nos hace iguales” ' i
-
— P

\ ¥4

Objetivo

El objetivo para los 5 afios de ejecucién del programa es empoderar 100 nifios y nifias de la ciudad de Wukro
para hacer frente a las amenazas estructurales del contexto, utilizando la practica deportiva como un instru-
mento de educacién integral para la prevencion y vehiculacién social, suministrando al mismo tiempo un com-
plemento nutricional diario como garantia de una optima condicion fisica e intelectual.

El Programa, que comenzo en abril de 2013, pretende favorecer el potencial del deporte y la actividad fisica
como marco para el desarrollo psicoldgico y social.
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Actividades

Durante el afio 2012 se pusieron las bases concep-
tuales y operativas del Programa que en Etiopia de-
sarrolla el Departamento de Deporte y Juventud de la
administracion local de Wukro con el apoyo del Saint
Mary’s College que cede los espacios deportivos.

El proyecto se inicié en abril de 2013 con las activi-
dades preliminares:

seleccion y formacion de 3 monitores/as; uno
de los componentes estratégicos del programa es
la capacitacion de los docentes responsables de
dinamizar las practicas deportivas, puesto que la
capacidad del deporte para transmitir y ensenar
habilidades para la vida dependera de su capaci-
dad para hacerlo.

seleccion de 50 nifios y 50 nifas de bajos ingre-
sos de entre 6 y 10 afos de la escuela Salaam; la
escuela Salaam junto con la Oficina de Deportes y
Juventud de Wukro han realizado la seleccion.

establecimiento de los protocolos de coordina-
cion y seguimiento con la municipalidad de Wukro,
institucion colaboradora.

concrecion de la metodologia de ejecucion de
las actividades.

—
| !L.i“_l

El proyecto continud con las actividades previstas:
Adquisicion del material deportivo y distribucién
del equipamiento individual (camiseta del proyecto).

Nifios y nifias entrenan tres dias a la semana y
después de cada entrenamiento deportivo se les

ofrece una comida. El apoyo alimentario se con-
sidera fundamental para que los nifios puedan
desarrollar arménicamente su potencial social,

Transmision a la comunidad de la relevancia del
proyecto, no tanto por su vertiente deportiva como
por los procesos educativos integrales que fomen-
ta: actitudes, valores, comportamientos y pautas
alimentarias entre otras. Un mecanismo clave para
conseguirlo es implicar y fomentar la participacion
de la comunidad desde un inicio, y para ello se
cuenta con el apoyo de:

- La Escuela de Saint Mary, con la que habitual-
mente colabora ADIA desde hace ya 15 aios, es
la contraparte de este proyecto y la que facilita
el espacio para las practicas deportivas. A su vez
se coordina también con la Oficina de Deportes
y Juventud de la Municipalidad de Wukro para el
seguimiento de la actividad.

- La Municipalidad de Wukro, a través de la Ofi-
cina de Deportes y de Juventud, que ha partici-
pado en la seleccién de los 3 entrenadores y de
los 100 nifios y colabora en el seguimiento de las
actividades con dos técnicos. La articulacién con
la municipalidad aporta visibilidad, replicabilidad
y sostenibilidad al proyecto.

- La Escuela Saalam de primaria que ha facilitado
la seleccion y participacion de 50 nifios y 50 ni-
fias de la escuela y su seguimiento por parte del
equipo docente del proyecto. La seleccién se ha
realizado en funcion de la situacién socioecond-
mica familiar. La escuela hace también la valo-
racion del rendimiento académico y se coordina
directamente con los entrenadores y las familias.

- Las propias familias de los ninos/as que se re-
Unen periédicamente con los entrenadores para
hacer la valoracién del proyecto.
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CARTA DE EREMIAS

Intentaré explicar tal como lo recuerdo mis primeros contactos y posterior relacion con ADIA desde que la

asociacion fue creada en Wukro. De hecho me acerqué a ADIA a partir de la creacion del club de futbol que

llevaba su nombre el afio 2001 de nuestro calendario, o bien en 2009 en el calendario extranjero. Antes de la

creacion del Club ADIA, en un inicio, yo ya habia sido jugador del club FIBIA, 6 meses mds tarde también pasé

a jugar con el club WSDP (Wukro Social and Developpment Programme) y, incluso, llegué a ser entrenador de

este mismo club. Unos meses mas tarde empecé a jugar con el que considero el mejor club, y mi vida hizo un

cambio. Yo estaba muy agradecido y muy contento de poder participar y jugar con el club ADIA.

Tras un par de afos jugando con ADIA, a finales del
afio 2010 mi vida se hizo algo mas triste puesto que
tuve que marchar de casa, dejar amigos y familia y
casi el futbol para ir a estudiar Ciencias del depor-
te en la modalidad de entrenador de futbol en la
Universidad de Aksum, a unos 200 km de Wukro. A
pesar de la tristeza inicial tengo que reconocer que
la gran oportunidad de ir a estudiar a la universidad
me la dio la formacion y valores recibidos en la es-
cuela Saint Mary y el enriquecimiento personal de
haber participado y colaborado con los proyectos del
padre Angel Olaran. Después de 3 afios me gradué
y decidi dejar de jugar al futbol en el Club ADIA
porque pasé de ser jugador a ser profesor (entre-
nador). Pasado un afio me enteré que ADIA estaba
organizando un proyecto deportivo en la ciudad de
Wukro, me presenté, hice las pruebas para trabajar
aprobé y pude empezar a trabajar en el proyecto
Nutricién y deporte de ADIA. Ahora estoy muy con-
tento y muy agradecido, mi vida ha vuelto a cambiar
por segunda vez y no tengo palabras para explicar
mis sentimientos, puesto que a través de ADIA he
tenido la oportunidad de un ilusionante trabajo en
un proyecto que busca el desarrollo del deporte en

mi ciudad.

El equipo
de futbol
apoyado por
ADIA

Eremias,
primero por la
izquierda, con el
equipo del proyec-
to de Nutricion y
deporte

Domicilio: Avda. Litoral 86-96 / 08005 Barcelona

Tel. 93 692 72 74 / 93 219 32 16 / adia@adia-ong.org / www.adia-ong.org




Memoria 2013

UNA NUEVA INICIATIVA: EDICIONS SOLIDARIES

El afio 2013 ha sido el del lanzamiento de una nueva iniciativa, la puesta en marcha de una coleccion editorial
llamada Edicions Solidaries. Esta editorial, impulsada desde la propia ADIA y desde la Fundacion del Consejo
del Deporte Escolar de Barcelona, publica trabajos de caracter solidario, humano y con un claro contenido en
valores que sus autores ceden altruistamente. Edicions Solidaries colabora en la difusion de la accion solidaria,
busca consolidar su actividad con el patrimonio cultural y, finalmente, se propone conseguir recursos econémi-
cos de apoyo a la tarea desarrollada por ADIA.

El dia 12 de diciembre de 2013 se llevd a cabo la presentacion en Sant Viceng dels Horts, ciudad natal del escri-
tor y buen amigo Jordi Boladeras, del primer libro publicado por la editorial Vindra un blanc i se’t menjara. Este
“cuaderno de viaje de un mal viajero”, como €l mismo lo define, nos propone aproximarnos a la region del Tigray,
al norte de Etiopia, desde una mirada realista, discreta y sincera que no esconde la admiracion por la ardua tarea
transformadora del misionero vasco Angel Olaran y por la propia tarea que desarrolla la asociacién ADIA.

Jordi Boladeras Sancho
(Sant Viceng dels Hors,
1960) és auror dels llibres
de poesia Versos dispersos
(Premi de Pocsia Ciurat
de Benicarl), Liibre dar-
ribades (Premi de Creacié

Vindra un blanc

La immensitat d’Africa, la diversitac d’Etidpia, la
singularitat del Tigre, la particularitat de Wukro
i Pespecificitat ’ADIA com a ONGD, emmarca-

My

da en aquest conglomerar de ealitars, consituci-

i, fins i tor, des d'una certa ingenuitar. Es com si
Vindri un blanc i se't menjara acollis moltes pin-
zellades naif d'un estil caracteristic de Farc aftica. En
un mén massa sovint inflat de pretensions, s agracix
una mirada realista, discreta i sincera, no exempta
d'uns tocs de realisme magic | humor. Una mirada
que no amaga Padmiracié per ardua tasca trans-
formadora del missioner basc Angel Olaran, i per
la feina d'una petita organitzacio catalana, ADIA,
i de tors s col-aboradors i amics que dediguen cs
seus esforgos a lluitar cont
mundial, i a favor de la nutricid infanti
llora de les condicions socials que la fac
a la regi6 ctiop del Tigre.

EDICIONS(y SOLIDARIES

Jordi Boladeras  Vindra un blanc i se’t menjara

EDICIONS G SOLIDARIES

i se’t menjara

Quadern de viatge d’'un mal viatger

L% ‘*&;
'-_. ":"'I" %d ‘1“
'%ﬁ%‘ -

Literiria Joan Ramis i Ramis de 'Aencu de
Mas), No ho sé (Premi de Pocsia Joan Llacu-
na d'lgualada) i La pell de lire (Premi Gole-
ta i Berganti del Masnou). També té editada
La novel-la Lintrusista (Premi Sant Celoni de
Novella Brew), el llibre de relats Negra ller
de lalba (Premi Especial de Narrativa Con-
sell Comareal del Vallés Oriental) i £/ cala-
brés d'Erill (Premi de Narrativa Curta Mossén
Roma Comamala de Vilabella). A més, ha
publicat un bon nombre de contes en llibres
ol lectius i de poemes en revistes, plaguettes i
exposicions diverses. Actualment fa de técnic
de normalitzacié lingiistica i de professor de
catala per a adults des del Servei Local de Ca-
tala de Vallirana.

Para el afo 2014 ya se esta trabajando en el que sera el segundo libro de la coleccién. Desde la Editorial se
trabaja con el objetivo de publicar un libro al afio.

Toda la recaudaciéon conseguida a través de los libros va destinada integramente a los diferentes programas
de desarrollo a los que ADIA da apoyo en la region del Tigray. Los libros se pueden adquirir en alguna de las
diversas presentaciones programadas, directamente en la sede de la asociacion o reservarlos también a través
de la direccion electrénica: adia@adia-ong.org.
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ACTIVIDADES DE DIFUSION Y SENSIBILIZACION

Navidad Deportiva. El Consejo del Deporte Escolar de Barcelona y ADIA celebraron
la 22 edicion de la Navidad Deportiva en las instalaciones del CEM la Mar Be-
lla, Avda. Litoral 86-96 de Barcelona.

La actividad se dirigio a nifios y nifias de edades entre 7 y 12 afios que pudieron
disfrutar durante toda la mafana (9h a 14h) de varias modalidades deportivas. La
inscripcion fue de 2€ al dia por nifio/a. Todo lo que se recaud6 de las inscripciones

/ fue dirigido a los proyectos de ADIA.

Navidad Deportiva 2013

Arroz Solidario 2013

XIIe Arroz Solidario en la Escuela Infantil Gespa de la UAB. El acto, organizado por
el AdiaGrupCerdanyola, fue todo un éxito que reunio a unas 170 personas. Los fondos
recaudados se destinaron a los proyectos de ADIA.

Domicilio: Avda. Litoral 86-96 / 08005 Barcelona
Tel. 93 692 72 74 / 93 219 32 16 / adia@adia-ong.org / www.adia-ong.org



Memoria 20I3

Celebracion de los 15 aifios de ADIA en el Complejo Deportivo de la Mar Bella. En la
jornada participaron unas 150 personas que pudieron disfrutar de las actuaciones del amigo
y cantautor asturiano Gabriel Bezana y del grupo Maneles i Lluises que colaboraron des-
interesadamente con la organizacion. Ademas de las actuaciones, los asistentes pudieron
revivir una amplia retrospectiva de los 15 afios de ADIA, escuchar las palabras de apoyo
desde Etiopia del padre Angel Olaran y homenajear a las personas que han hecho posible
estos 15 afios de historia.

Celebracion de los 15 anos de ADIA

Solo mafanas: IV Mercado Solidario de
Otofo en Cerdanyola del Vallés. Esta activi-
dad se pudo realizar gracias a la colaboracion
de la guarderia Bon Dia i la ayuda del AMPA de
la escuela Saltells. Por motivos de organizacion
en esta ocasion la actividad se desarrolld en
el patio de la escuela Sant Marti. Esta actividad

se enmarca en los actos del Otofio Solidario de Estand de ADIA en _eI
Cerdanyola. IV Mercado Solidario
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Presentacion en Sant Vicenc dels Horts del primer libro solidario de la coleccion
Edicions Solidaries escrito por Jordi Boladeras y que lleva el sugerente titulo de Vendrd un
blanco y se te comera. La presentacion tuvo lugar en Can Comamala y estuvo a cargo del
profesor Arcadi Oliveres, economista y presidente de la ONGD Justicia y Pau, y de la sefiora
Mercé Andreu, regidora de Solidaridad y Cooperacién del Ayuntamiento de Sant Viceng dels
Horts. En la presentacion también intervinieron en Josep Sarda Guerrero, secretario general
del Consejo del Deporte Escolar de Barcelona y Victoria Draper, presidenta de ADIA. A la
presentacion del libro y posterior charla del profesor Arcadi Oliveres sobre la “Injusticia Ali-
mentaria Mundial” asistieron un centenar de personas.

olidario

Presentacic’)n del primer libro S

Domicilio: Avda. Litoral 86-96 / 08005 Barcelona
Tel. 93 692 72 74 / 93 219 32 16 / adia@adia-ong.org / www.adia-ong.org



Memoria 20I3

ETIOPIA EN LA RED: ARO 20I3

Abril:
© Etiopia anuncia que retira sus tropas de Somalia, enviadas en el 2011, ante la falta de progresos de la Mi-
sion de la Union Africana (AMISOM) que lucha contra los jihadistas de Al Shabaab.

©® “Abet”, la primera banda de chicas de Etiopia canta por la igualdad. “Abet” es una exclamacion en lenguaje
coloquial para reclamar atencion. EI mismo grupo se presenta en un videoclip como la primera banda femenina
de Etiopia; la letra de la cancion es un canto a la igualdad de géneros.

Mayo:
© El responsable del Gobierno etiope, Hailemariam Desalegn, cesaba por “ineficacia” a su ministro de Justicia,
Berhan Hailu, mientras tanto la policia arrestaba 13 personas acusadas de corrupcion al mas alto nivel.

® Segun el Banco Mundial, Etiopia consigue tasas récord de crecimiento. El crecimiento medio anual del
Producto Interno Bruto (PIB) entre 2004 y 2011 fue del 10,6%, mientras que en la Africa subsahariana fue
de un 5,2%. Esto ha permitido que 2,5 millones de etiopes hayan dejado atras la pobreza durante los Gltimos
cinco anos. El desarrollo experimentado por el pais redujo la tasa de pobreza desde el 38,7% en el periodo
2004/2005 al 29,6% en el 2010/2011.

. Manifesta-
Junio: cién en Addis
Abeba

® Unas 10.000 personas se manifestaron contra
el Gobierno de Etiopia en Addis Abeba, la primera
manifestacion de estas dimensiones desde que en
2005 las protestas por el resultado de las elecciones
degeneraran en violencia y causaran la muerte de al
menos 200 personas.

© La infeccion de VIH en nifios/as se reduce a la mi-
tad en siete paises del Africa subsahariana -Botswa-

. . . e Macropresa
na, Etiopia, Ghana, Malawi, Namibia, Surafrica y e - dntqe!eﬁgaecr:-
Zambia- desde 2009, seguin un nuevo informe sobre e construccion

el Plan mundial para eliminar las nuevas infecciones
por VIH en nifos para el afio 2015.

© El secretario general de la ONU, Ban Ki-moon, pide
a Egipto y Etiopia didlogo para resolver la disputa
que provoca el proyecto de construccion por parte de
Addis Abeba de una gran presa en lo rio Nilo.
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Julio:

Durante el mes de julio se produjeron en la capital manifestaciones islamistas para protestar, segun el
parecer de los organizadores, por la injerencia del gobierno en el ambito religioso y no respetar los principios
contenidos en la Constitucion del pais. Segun el censo del afio 2007 un 34% de la poblacion etiope profesa la
religion musulmana.

El Parlamento Europeo ha pedido al Gobierno etiope que libere a todos los presos politicos, tras una visita
oficial de tres dias de una delegacion de la subcomision para los Derechos Humanos. Una docena de perio-
distas y centenares de seguidores de la oposicidn, asi como activistas musulmanes, estan encarcelados en el
conocido centro penitenciario de Kality, situado a las afueras de Addis Abeba.

Septiembre:

El Gobierno de Etiopia ha conseguido uno de los Objetivos de Desarrollo del Milenio mas trascendentales
de cara al futuro del pais dos afios antes de la fecha fijada como limite. De acuerdo con un informe publicado
por Unicef, la Organizacion Mundial de la Salud y el Banco Mundial, se ha conseguido reducir la mortalidad
infantil en nifios y nifias menores de cinco afos hasta un 66%; en 1990 las cifras indicaban que 204 nifios de
cada 1.000 morian antes de los cinco afos, cifra que en los informes del afio pasado se vio reducida hasta los
68 de cada 1.000.

Octubre:

El Parlamento de Etiopia eligié el dia 7 de octubre un nuevo presidente, el Dr. Mulatu Teshome, para la
sustitucion de Girma Wolde-Giorgis, quién fue presidente del pais durante dos periodos, 12 anos. El presiden-
te de Etiopia es oficialmente la cabeza del Estado, pero sus responsabilidades son basicamente simbdlicas y
honorificas, puesto que el poder estd en manos del primer ministro, Hailemariam Desaleg.

Acuerdo para la construccién en Etiopia de la primera central geotérmica. El gobierno firmé un contrato por
cuatro mil millones de ddlares con la empresa islandesa y norteamericana Reykijavik Geothermal que finan-
ciara tres cuartas partes del proyecto. La central se construira a 200 km de la capital. Una vez construida, en
2021, la central constituira la mayor inversion extranjera en el pais, que con un potencial estimado de 3.000
megavatios es considerado uno de los espacios geotérmicos mas grandes del mundo.

El mayor parque edlico de Africa empezd a producir electricidad.
El Parque edlico de Ashegoda es el segundo proyecto de este tipo
después del Parque edlico Adama de 51 megavatios de potencia que
empezo su produccién en 2011. El nuevo parque edlico tiene 120
megavatios y 84 turbinas edlicas, se encuentra en 780 km al norte
de Adis Abeba y es parte de un plan para mitigar el impacto de la
estacion seca en las presas del pais.

SR o

Noviembre:

La Comision Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos (CADHP), el principal organismo en materia de
derechos humanos de Africa, ha pedido que se pare el realojo forzoso de miles de etiopes de las tribus del valle
del bajo Omo, mientras investiga las alegaciones de violaciones de derechos humanos. El realojo pretende
“liberar” tierras para la implantacién de extensas plantaciones de monocultivo de compafiias multinacionales
extranjeras.

Diciembre:
Etiopia repatrié a mas de 100.000 ciudadanos de Arabia Saudi después de la operacion saudi del mes de
noviembre para expulsar del pais a los inmigrantes sin documentos.
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GESTION ECONOMICA

INGRESOS Euros
1 - CUOTAS SOCIOS/AS 29.357,75
2- COMIDA SOLIDARIA 4.190,55
3- MERCADO SOLIDARIO 828,40
4- LOTERIA NAVIDAD 2.000,00
5- EDICIONES SOLIDARIAS 615,00
6- OTRAS APORTACIONES
- Fundacion Agrupacio 3.000,00
- CaixaBank 2.000,00
- Zeroset-i-més Santa Coloma de Gramenet 1.937,78
- Consejo del Deporte Escolar de Barcelona 408,00
ACTIVO (€) | PASIVO (€) - Unién de Consejos Deportivos de Catalunya 302,00
REMANENTE + RESULTADOS 34.330,47 - Varios 130,00
DEUDORES A COBRAR 9.038,29 7- SUBVENCIONES
- 'I:D%NCSO%?;II—EAR%CIC) - Ayuntamiento de Cerdanyola del Valles 4.899,86
- AYUNTAMIENTO DE 8- OBJECION FISCAL 84,00
AElE 9- INGRESOS DIVERSOS 8.601,79
CAIAS 1.145,24 10- INGRESOS FINANCIEROS 119,64
BANCOS 24.146,94 TOTALES 58.474,74
TOTALES 34.330,47 34.330,47
GASTOS
1- SERVICIOS BANCARIOS 1.770,42
2- GASTOS DIVERSOS 766,09
3- PROYECTOS
- Centro de nutricion suplementaria en Wukro, Agulae i Negash 54.880,00
- Centro de nutricién suplementaria en Alitena 25.876,00
- Nutricion y deporte. El deporte nos hace iguales. 4.019,95
TOTALES 87.312,46
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Cuotas

Por lo que se refiere a esta partida, y a pesar de las dificultades econdmicas, seguimos contando con el compro-
miso y el esfuerzo de un gran nimero de socios y socias, de forma que vuestras aportaciones contintan siendo
la base de nuestros ingresos y garantia de continuidad de los proyectos.

Aportaciones
Sobre esta partida, hemos de dar las gracias a entidades privadas que afo tras afno contindan creyendo en
nuestro Proyecto de suplemento nutricional y nos apoyan a pesar de ser momentos dificiles también para ellas.

Acciones para recaudar fondos
Actividades como el Arroz Solidario 2013, el Mercado de Otofio Solidario, Edicions Solidaries y la venta de Lote-
ria de Navidad suponen un ingreso adicional para la continuidad de los proyectos.

Subvenciones

A pesar de las escasas convocatorias de subvenciones que desde la administracion publica se crean y a un ma-
yor niUmero de ONGDs que optan a ellas, se han trabajado a fondo las formulaciones de manera que este afio
nuestro Proyecto de nutricion suplementaria ha sido bien valorado, tanto por el Ayuntamiento de Abrera como
por el Ayuntamiento de Cerdanyola del Vallés y el de “Nutricion y deporte. El deporte nos hace iguales” lo ha
estado por la Fundacion Roviralta.

Ingresos financieros

Son los ingresos financieros correspondientes por tener la cuenta corriente en CaixaBank, entidad con la cual
trabajamos enviando las remesas bancarias de las cuotas de las personas asociadas, recogiendo las aportacio-
nes y los donativos que recibimos de entidades y colaboradores, y desde donde gestionamos los pagos de los
proyectos que llevamos a cabo en Etiopia.

_/
@

\ S\ 1\ 9%\

associacio per
al desenvolupament
de la infancia d’africa
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COLABORACIONES

Fons Catala de Cooperaci6 al Desenvolupament: Ayuntamiento d’Abrera m

Ajuntamant d' Abrors

Trabajadores del Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramenet zeroset-i-més.

Fundacion Agrupacio 4 L"g':ﬂ:g':;ﬁ

Caixa Bank :K CaixaBank
0.

Consell de I'Esport Escolar de Barcelona g
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FUNDACION

Fundacion Roviralta IEEEEETTT

ROVIRALTA

Parques Acuaticos de la Costa Brava

. FIAY] cogTno
Centro de Terapies May @ | e eanous
MATURALLS

OTRAS INSTITUCIONES COLABORADORAS

Guarderia Bon Dia Escuela Saltells

Escuela Bressol Gespa
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La esencia de ADIA

En ADIA llevamos mas de 15 afios trabajando por un Unico objetivo: mejorar la nutricion infantil
para el desarrollo de los nifios y ninas, menores de 5 afos, en riesgo alimentario en la
region del Tigray, Etiopia. Un objetivo que a largo plazo pretende consolidar el crecimiento y
desarrollo infantil a través de la mejora de la soberania alimentaria, con la integracion y
el reconocimiento de la mujer como promotora de cambio.

Para alcanzar este objetivo ADIA dispone a su favor de los siguientes factores:

Capacidad de generar varios proyectos sostenibles (desarrollo rural, colmenas de abejas, mejora del cauce
del rio, desarrollo de la agricultura urbana en la ciudad de Wukro, microcréditos locales, etc.) que permiten
entre todos conseguir la transformacion necesaria.

Implicacion de los agentes locales para asegurar el eje de todo desarrollo sostenible.

Relacion fluida con las administraciones y técnicos locales avalada por la experiencia a lo largo de estos mas
de 15 afos de trabajo en equipo con el afan de crear y construir de manera conjunta.

Un trabajo en areas que hacen posible cambios en orientacién a la infancia, a las chicas y chicos adolescen-
tes y también a partir de la experiencia profesional en el ambito deportivo como modelo de inclusion social.

Las personas son el elemento clave de la entidad, desde el voluntariado con compromiso y solidaridad respetan-
do y cuidando los valores propios de todas las personas, tan elementales o basicos para las personas beneficia-
rias en cobertura de los derechos universales.

Apostamos por el respeto y la comprensién de toda persona en la diversidad, disminuyendo las dificultades para
evitar generar desigualdades. Sin atender a intereses externos o personalistas, sélo nos guia la satisfaccion del
compromiso, respecto a los otros hombres y mujeres miembros también de una sociedad de Pleno Derecho.

Conservamos y fomentamos desde nuestros inicios el sentimiento de orgullo de pertenencia juntos en una mis-
ma Mirada Etiope (1) para la construccion de un modelo mejor y cuidando que no “Vendra un blanco y se te
comera” (2).

(1) Mirada Etiope, Tomas Marti, médico oftalmdlogo, explica su experiencia vivida el afio 1997
(2) Vidra un blanc i se’t menjara, Jordi Boladeras, fildlogo, explica su experiencia vivida el afio 2011
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